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Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Leserinnen und Leser!

Registrierkassen-, Einzelaufzeichnungs- und Belegerteilungspflicht. Aufgrund
des von der Regierung ausgearbeiteten und verabschiedeten Steuerpake-

tes 2015/2016 miissen sich viele Unternehmer beginnend ab 01.01.2016 mit
diesen neuen Anforderungen auseinandersetzen. Eine wichtige Sdule der
Gegenfinanzierungsmafinahmen der Steuerreform beruht auf diesen neuen
Verpflichtungen. Die mit der Einflihrung der Anderungen verbundenen Un-
sicherheiten mehren sich téglich, die Medien berichten laufend und auch die
Informationsseite auf der Homepage des Finanzministeriums wird laufend
aktualisiert und erweitert.

Mit zwei Abendveranstaltungen konnten wir im Oktober wichtige Punkte der
Steuerreform sowie der Registrierkassenpflicht einem grof3en Kreis unserer Kli-
enten présentieren. Einen kleinen Riickblick zu diesen Veranstaltungen finden
Sie in der aktuellen Steuern und Trends. Gerne kdnnen Sie die Vortragsunterla-
gen beider Vortrége in elektronischer Form in unserem Sekretariat anfordern.

Die Registrierkassenpflicht bildet in dieser Ausgabe ein zentrales Thema.
Mag. Thomas Fritzenwallner fasst in seinem Artikel die wichtigsten Punkte
des Mitte November verdffentlichten Erlasses zur Registrierkassen-, Beleger-
teilungs- und Einzelaufzeichnungspflicht zusammen. In weiteren Beitrdgen
werden die Verpflichtungen von Land- und Forstwirten und Privatzimmerver-
mietern in Bezug auf die neuen Bestimmungen dargestellt.

Neben der Registrierkassenpflicht bringt die Steuerreform 2015/2016 auch im
Bereich der Grunderwerbsteuer wesentliche Verdnderungen. In der Septem-
ber-Ausgabe der Steuern und Trends hat Herr StB. MMag,. Dr. Peter Piilzl,
MAS, LL.M. die Neuerungen in diesem Gesetz ausgearbeitet. In seinem jetzi-
gen Beitrag geht er auf den nunmehr vom Finanzministerium zur Begutach-
tung verdffentlichten Entwurf zur Grundstiickswerteverordnung ein. Diese
Verordnung regelt, wie die Steuerbemessungsgrundlage ab dem 01.01.2016 bei
Ubertragungen von Liegenschaften bestimmt werden kann.

Im Teil unserer Personalverrechnung finden Sie einen Beitrag zu den
neuen Regelungen bei Mitarbeiterrabatten, Informationen zum neuen
KFZ-Sachbezug sowie einen informativen Beitrag zur Einfithrung der Teil-
pension ab dem Jahr 2016.

Dem gesamten Team unserer Kanzlei ist es ein Anliegen, sich bei allen Klien-
ten fiir das Vertrauen, die langjdhrige Treue und die angenehme Zusammen-
arbeit zu bedanken. Wir wiinschen allen Klienten, Partnern und Kollegen ein
besinnliches Weihnachten und vor allem ein gesundes Neues Jahr 2016.

STB. MAG. JULIAN HOLLEIS
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Die Fritzenwallner-Gandler Wirtschaftstreuhand und
Steuerberatungsgesellschaft mbH und die Piilzl Fritzen-
wallner Gandler Wirtschaftstreuhand und Steuerbera-
tungsgesellschaft mbH veranstalteten fiir ihre Klienten im
Oktober zwei spannende Informationsveranstaltungen.

Alle Neuerungen in Zusammenhang mit der Steuerre-
form 2015 wurden am 07.10.2015 im Nationalparkzentrum
Mittersill présentiert. Die beiden Vortragenden, Herr
Steuerberater Mag. Julian Holleis und Herr Steuerbera-
ter MMag. Dr. Peter Piilzl, MAS (European Law), LL.M.,
verstanden es, diese umfangreiche Materie mit interes-
santen und praxisbezogenen Beispielen sehr anschaulich
zu erldutern. Rund 130 Teilnehmer haben unter anderem
erfahren, wie sich die Verdnderung des Steuertarifs, die
Anderungen in der Gebdudeabschreibung oder die An-
passungen in der Umsatzsteuer auswirken.

In unserem zweiten Vortrag, am 22.10.2015 im Kammer-
landerstall in Neukirchen am Grof3venediger, prasentier-

te Herr Steuerberater Mag. Thomas Fritzenwallner alles
Wissenswerte zu der ab 01.01.2016 in Kraft tretenden Re-
gistrierkassenpflicht. Anhand vieler praktischer Beispie-
le wurden die verschiedenen Aspekte der neuen gesetzli-
chen Verpflichtungen sehr versténdlich dargestellt. Auch
dieser Einladung folgten mehr als 150 Personen, womit
die Bedeutung dieser Themen klar unterstrichen wurde.
Im Rahmen der anschlieBenden Buffets haben sich mit
den Vortragenden sowie den Mitarbeitern der Kanzlei
noch viele interessante Gesprdche und Diskussionen zu
diesen Themen entwickelt.

Fordern Sie noch heute die Unterlagen zu diesen

Vortrégen kostenlos unter der Tel. 06565/6598-0 oder

per E-mail: office@fritzenwallner-gandler.at an.

Als verldsslicher Partner in der Region Nationalpark Hohe

Tauern stehen wir Ihnen fiir alle steuerlichen und betriebs-

wirtschaftlichen Fragen jederzeit gerne zur Verfiigung
ANDREA DREIER

Tl PP von Klaus Thone

GLATTUNG DER PROGRESSION
BZW. GEWINNVERLAGERUNG BEI
EINNAHMEN-AUSGABEN-RECHNERN

Bei Einnahmen-Ausgaben-Rechnern gilt das Zufluss-Abfluss-Prinzip. Es ist darauf zu ach-
ten, dass nur Zahlungen den Gewinn verdndern und nicht der Zeitpunkt des Entstehens
der Forderung oder Verbindlichkeit, wie dies bei der doppelten Buchhaltung (= Bilanzie-
rung) entscheidend ist. Durch gezielte Planung kann somit das Jahresergebnis optimal ge-
staltet werden. Ab 01.01.2016 gilt zudem der neue Einkommensteuertarif. Es kénnte daher
vorteilhaft sein, Betriebseinnahmen in das Jahr 2016 zu verschieben, um so den niedrigeren

Steuertarif ausnutzen zu konnen.

Beim Zufluss-Abfluss-Prinzip ist jedoch insbesondere fiir regelmé@fig wiederkehrende Ein-
nahmen und Ausgaben (z.B. Lohne, Mieten, Versicherungsprdmien, Zinsen) die fiinfzehn-

tégige Zurechnungsfrist zu beachten.

Beispiel: Die Mietzahlung fiir Dezember 2015, die am 31.12.2015 féllig ist und am 15.01.2016 bezahlt
wird, gilt aufgrund der flinfzehntégigen Zurechnungsfrist noch im Dezember 2015 als bezahlt.
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MITTE NOVEMBER 2015 WURDE VOM FINANZMINISTERIUM DER ERLASS ZU DEN
GESETZLICHEN BESTIMMUNGEN UBER DIE REGISTRIERKASSENPFLICHT VEROF-
FENTLICHT. IN DEM FOLGENDEN ARTIKEL FINDEN SIE ZUSAMMENGEFASST DIE
WICHTIGSTEN INFORMATIONEN ZUR REGISTRIERKASSENPFLICHT, SOWIE ZUR BE-
LEGERTEILUNGS- UND EINZELAUFZEICHNUNGSPFLICHT.

EINZELAUFZEICHNUNGS-

UND BELEGERTEILUNGSPFLICHT

Alle Geschéftsvorfille sind einzeln aufzuzeichnen. Das
gilt fiir alle Unterlagen, die von der Auftragsannahme
bis zur Abrechnung in Zusammenhang mit diesem
Geschiftsvorfall entstehen (Stundenaufzeichnungen,
Materialverbrauch, etc.).

Belegerteilungspflicht: Uber empfangene Barzahlungen
ist ein Beleg auszustellen, dem Kunden zu {iberreichen
und eine Durchschrift aufzubewahren.

Die Einzelaufzeichnungs- und Belegerteilungspflicht
gilt fiir alle Betriebe (Land- und Forstwirtschaft, Frei-
berufler, Gewerbebetriebe) und auch fiir Vermietung/
Verpachtungstdtigkeiten (Appartements, Privatzim-
metr, etc.).

FURWEN GILT DIE REGISTRIERKASSENPFLICHT?
Die Registrierkassenpflicht gilt fiir alle Betriebe (Land-
und Forstwirtschaft, Freiberufler, Gewerbebetriebe),
deren gesamter JAHRESUMSATZ netto 15.000,- € und
deren jéhrlicher BARUMSATZ 7.500,- € {ibersteigen.
Diese Grenzen sind je Betrieb zu priifen (z.B. jemand
hat eine Land- und Forstwirtschaft und einen Gast-
ronomiebetrieb » die Registrierkassenpflicht muss

je Betrieb festgestellt werden). Nicht gewerbliche
Vermieter von Appartements bzw. Privatzimmer-
vermieter unterliegen mit ihren Einnahmen nie der
Registrierkassenpflicht.

WAS ZAHLT ZUM BARUMSATZ?

Die Summe aller Einnahmen in Form von Bargeld,
Kredit- bzw. Bankomatkartenzahlungen, Gutscheine,
Geschenkmiinzen, Barschecks, etc. Bareinnahmen
aus ,,durchlaufenden Posten“ sind bei der Ermittlung
der Barumsatzgrenze flir die Registrierkassenpflicht

nicht zu beriicksichtigen. Durchlaufende Posten
sind Bareinnahmen, die der Unternehmer fiir an-
dere einnimmt (im fremden Namen und fiir fremde
Rechnung). Zum Barumsatz zdhlt beispielsweise
auch, wenn der Kunde eine bereits (z.B. mit der Post)
erhaltene Rechnung bar bezahlt.

WIE WIRD DIE REGISTRIERKASSENPFLICHT
EINES VOLLPAUSCHALIERTEN LANDWIRTES
FESTGESTELLT?

Ermittlung der Jahresumsatzgrenze von 15.000,- €:
Fiir jene Einnahmen, die durch die Vollpauschalierung
abgedeckt sind, kann der 1,5-fache EHW als Ersatz-
grofie verwendet werden. Jene Einnahmen, die nach
tatsdchlichem Anfall einzeln zu erfassen sind (z.B.
Zimmervermietung ,,Urlaub am Bauernhof*, Verkauf
von bearbeiteten Produkten, etc. - landwirtschaftli-
cher Nebenerwerb), sind in ihrer tatsdchlichen Héhe
anzusetzen.

Sobald die Summe aus dem 1,5-fachen EHW und den
tatsdchlichen Einnahmen aus dem landw. Nebener-
werb die Jahresumsatzgrenze von 15.000,- € iibersteigt
und der Barumsatz aus dem landw. Nebenerwerb
7.500,- € {ibersteigt, muss der Landwirt fiir die Erfas-
sung der Barumsétze aus dem landw. Nebenerwerb
eine Registrierkasse verwenden.

ABWANN ENTSTEHT DIE
REGISTRIERKASSENPFLICHT?

Ausgehend vom Beginn des Kalenderjahres ist jener
Monat zu ermitteln, in dem beide Grenzen iiber-
schritten werden. Ab diesem Monat hat man drei
Monate Zeit fiir die Anschaffung und Installation
einer Registrierkasse. Ab Beginn des vierten Monats,
frithestens ab 01.01.2016, muss die Registrierkasse
eingesetzt werden.

steuern und trends
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Beispiel 1:

im Juni 2015 werden beide Grenzen {iberschritten

» Registrierkassenpflicht frithestens 01.01.2016
Beispiel 2:

im Oktober 2015 werden erstmalig beide Grenzen {iber-
schritten » November 2015 bis Jdnner 2016 Anschaf-
fung/Installation Registrierkasse, Einsatz Kasse mit
Beginn Februar 2016

ABWANN ENTFALLT DIE
REGISTRIERKASSENPFLICHT?

Sobald in einem Kalenderjahr die beiden Grenzen ge-
meinsam nicht mehr iberschritten werden und es ab-
sehbar ist, dass die beiden Grenzen auch kiinftig nicht
mehr iiberschritten werden, entféllt ab dem folgenden
Kalenderjahr die Registrierkassenpflicht.

BETRIEBSUMSTELLUNG FUR 2016 -
VERMEIDUNG DER REGISTRIERKASSENPFLICHT?

Wenn beabsichtigt ist, ab 2016 auf unbare Zahlung (z.B.

Uberweisungen mittels Zahlschein) umzustellen und
diese Umstellung auch tatsdchlich umgesetzt wird, so
dass 2016 die Barumsatzgrenze nicht {iberschritten
wird, muss keine Registrierkasse angeschafft werden.
Die Belegerteilungs- und Einzelaufzeichnungspflicht je
Barumsatz besteht natlirlich trotzdem.

STRAFEN BEINICHTVERWENDUNG DER
REGISTRIERKASSE BZW. VERSTOSS GEGEN

DIE BELEGERTEILUNGSPFLICHT?

Die Nichtverwendung der Registrierkasse trotz Pflicht
ermdchtigt die Finanzstrafbehdrde, eine Strafe bis
5.000 € zu verhéngen. Das gilt auch bei einem Verstof3
gegen die Belegerteilungspflicht.

REGISTRIERKASSE - UBERGANGSFRIST

BIS 31.03.2016 BZW. 20.06.2016?

Die Ubergangsfrist bedeutet, dass wenn trotz Regis-
trierkassenpflicht keine Registrierkasse eingesetzt
wird, es bis 31.03.2016 bzw. 30.06.2016 (bei Begriin-
dung) zu keiner Finanzstrafe kommt. Die Nichtver-
wendung der Registrierkasse wahrend dieses Zeitrau-
mes stellt davon abhédngig aber einen Verstof3 gegen
die formelle Ordnungsmafigkeit der Buchhaltung dar
und kann - im schlimmsten Falle - das Finanzamt zur
Schétzung erméchtigen.

steuern und trends
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ANFORDERUNGEN AN DIE REGISTRIERKASSE

Ab 01.01.2016 muss die Registrierkasse technisch in der
Lage sein, jeden erfassten Barumsatz in einem Daten-
erfassungsprotokoll (DEP) abzuspeichern. Ebenso
miissen Stornobuchungen und Testbuchungen als
solche gekennzeichnet im DEP gespeichert werden.

Ab 01.01.2017 muss die Registrierkasse zusétzlich jeden
erfassten Barumsatz durch eine technische Einrich-
tung (Sicherheitseinrichtung) elektronisch signieren.
Durch diesen Vorgang soll die Registrierkasse mani-
pulationssicher gemacht werden. Ab 01.07.2016 kann
sich der Unternehmer ein elektronisches Zertifikat
anschaffen, welches fiir diese Sicherheitseinrichtung
bendtigt wird. Die Registrierkasse ist beim Finanzamt
iiber FinanzOnline zu registrieren.

Sollten EDV-Programme eingesetzt werden, welche die
Manipulation (Verdnderung, Léschung) der im DEP er-
fassten Barumsétze ermdglichen, so kann das zu einer
Finanzstrafe bis 25.000,- € fiihren.

BELEGERTEILUNGSPFLICHT?

Jeder Unternehmer hat jedem seiner Kunden/G&ste
zum Zeitpunkt der Bezahlung einen Beleg {iber die
empfangene Barzahlung zu erteilen.

Der Beleg muss enthalten:

[l Unternehmerbezeichnung

7 Fortlaufende Nummer

[l Tag der Belegausstellung

[l Menge/handelstibliche Bezeichnung
[7 Betrag der Barzahlung.

Wird der Beleg durch eine Registrierkasse ausgedruckt
bzw. elektronisch bereitgestellt, so muss dieser zusitz-
lich die Kassenidentifikationsnummer, die Uhrzeit der
Belegausstellung und den maschinenlesbaren Code
enthalten.

ERLEICHTERUNGEN VON DEN REB-PFLICHTEN
(REGISTRIERKASSEN-, EINZELAUFZEICHNUNGS-
UND BELEGERTEILUNGS-PFLICHT) - GIBT ES DAS?
Es bestehen Erleichterungen fiir den Fall, dass die
Erfiillung der Verpflichtungen unzumutbar wére und
die Abgabenerhebung durch Erleichterungen nicht
gefdhrdet ist. Die Erleichterung besteht darin, dass
die REB-Pflichten nicht erfiillt werden miissen (also
keine Registrierkasse, keine Belegerteilung und keine
Einzelaufzeichnung). Es muss aber die Tageslosung
durch Riickrechnung des Kassastandes ermittelt und
aufgezeichnet werden.

FUR FOLGENDE FALLE GIBT ES ERLEICHTERUNGEN:
a) bei Umsétzen im Freien bis zu einem Jahresumsatz
von 30.000,- € des Betriebes. Umsatz im Freien bedeu-
tet, dass die Umsatzerzielung nicht in bzw. in Verbin-
dung mit fest umschlossenen R&umlichkeiten erfolgt
(z.B. Eisverkdufer, Bauchladen, Marktstandl, Maronibra-
ter, etc.). Nicht im Freien sind Ums#tze aber von Taxis,
Bussen, etc. Hier gilt das Fahrzeug als fest umschlosse-
ne Rdumlichkeit und als eigene Betriebstétte, die Barum-
sdtze sind durch Registrierkasse zu erfassen.

b) bei kleinen Vereinsfesten, die zusammen im Jahr
max. 48 Stunden dauern, ausschlieflich von den Mit-
gliedern des Vereines bzw. deren Angehdrigen organi-
siert bzw. die Verpflegung der Géste durch diese selbst
besorgt wird und Musikgruppen engagiert werden,
deren Stundenhonorar 1.000,- € nicht {ibersteigt

¢) Automatenumsitze bis 20,- € Entgelt je abgegebe-
ner Leistung: monatliches Z&hlen der vereinnahmten
Geldbetrédge bzw. Zdhlen des Warenbestandes mit
Aufzeichnung dieser Betrdge/Besténde gentiigt. Sollte
das Entgelt je abgegebener Leistung grofier als 20,- €
sein, so miissen ab 01.01.2016 angeschaffte Automaten
die REB-Pflichten erfiillen. Fiir bestehende Automaten

gibt es bis Anfang 2027 eine Frist flir die Umstellung
auf Erfiillung der REB-Pflichten.

ERLEICHTERUNGEN FUR MOBILE GRUPPEN -
LEISTUNGEN AUSSERHALB DER BETRIEBSSTATTE?
Erbringt der Unternehmer seine Lieferungen/Leistun-
gen auflerhalb seiner Betriebsstdtte, muss er keine
Registrierkasse mitfiihren.

Es geniigt, wenn er den Barumsatz in einem Rech-
nungsblock festhilt, dem Kunden einen Beleg iiber-
reicht und fiir sich eine Durchschrift dieses Beleges
anfertigt. Sobald der Unternehmer in seine Betriebs-
stétte zurlickkehrt muss er ohne unnétigen Aufschub
den Barumsatz in der Registrierkasse nacherfassen
(mit Verweis auf die Belegnummer des Papierbeleges).
Unter die mobilen Gruppen fallen: Friseur, Masseur,
Arzte, Tierdrzte, Fremdenfiihrer, Schilehrer, Rauch-
fangkehrer, etc.).

Bei Fragen stehen wir gerne zur Verfiigung. Informa-
tionen sowie den Erlass zur Registrierkassenpflicht
finden Sie auf der Homepage des BMF
www.bmf.gv.at/top-themen/Registrierkassen.html.
STB. MAG. THOMAS FRITZENWALLNER

TIPP von Mag. (FH) Viktoria Brunner

GEWINNFREIBETRAG BEI
EINZELUNTERNEHMEN UND BETRIEB-
LICHEN MITUNTERNEHMERSCHAFTEN

Wird nicht investiert, so steht dem Steuerpflichtigen jedenfalls der Grundfreibe-
trag in Hohe von 13 % des Gewinns, héchstens aber bis zu einem Gewinn in Hdhe von
€ 30.000,00 zu (maximaler Freibetrag € 3.900,00). I'Jbersteigt nun der Gewinn € 30.000,00,
kommt ein investitionsbedingter Gewinnfreibetrag hinzu.

Dieser ist gestaffelt und betrdgt:

bis € 175.000,00 Gewinn:

iiber € 175.000,00 bis € 350.000,00 Gewinn:
iiber € 350.000,00 bis € 580.000,00 Gewinn:
iiber € 580.000,00 Gewinn:

13% Gewinnfreibetrag
7% Gewinnfreibetrag
4,5 % Gewinnfreibetrag
kein Gewinnfreibetrag
In Summe ergibt sich somit ein maximaler Gewinnfreibetrag von € 45.350,00 pro Jahr, wel-
cher durch Investitionen gedeckt sein muss.

steuern und trends
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Vortragende: StB. MMag. Dr. Peter Piilzl, MAS (European
Law), LL.M. und StB. Mag. Julian Holleis

Am 07.10.2015 luden die Fritzenwallner Gandler Wirt-
schaftstreuhand und Steuerberatungsgesellschaft mbH
und die Piilzl Fritzenwallner Gandler Wirtschaftstreu-
hand und Steuerberatungsgesellschaft mbH zu diesem
hoch aktuellen Thema im Nationalparkzentrum Mittersill
ein. Der Einladung folgten rund 130 Personen, womit die
Bedeutung dieses Themas klar unterstrichen wurde.

Die beiden Vortragenden, Herr Steuerberater Mag. Julian

Holleis und Herr Steuerberater MMag. Dr. Peter Piilzl,

MAS (European Law), LL.M., verstanden es, die umfang-

reiche Materie mit interessanten und praxisbezogenen

Beispielen sehr anschaulich zu erldutern.

So konnten die Teilnehmer erfahren, dass

e ab 2016 die Einkommen- bzw. Lohnsteuerbelastung
merkbar reduziert wird

e sich die Kosten der Privatnutzung von PKWs durch
Arbeitnehmer neuerlich verdndern

n Sie unsere Homepage

Besuche dl
itzenwallner-ganaté

Twww.fr

Volies Haus im Nationalparkzentrum Mittersill beim
Vortrag ,Neuerungen durch die Steuerreform*

¢ in der Bauwirtschaft bare Lohnzahlungen ,,verboten*
werden

e sich die iiberwiegenden Gebdudeabschreibungen dndern

e wie sich die MWST-S&tze von 13 % und 10 % im Beher-
bergungsbereich aufteilen

e esunter bestimmen Voraussetzungen ab 2016 einen Vor-
steuerabzug fiir unternehmerisch genutzte PKW gibt

e viele Konten der Osterreicher ab 03/2015 aufgelistet
werden und welche Zugriffe das Finanzamt hat

Es war durch diesen Umfang an Neuerungen ein kurzwei-
liger und informativer Abend.

Beim anschlieenden Ausklang mit Buffet haben sich
noch viele Gesprache und Diskussionen zu den unter-

schiedlichen Themen entwickelt.

ANDREA DREIER

WIR GRATULIEREN

BERNHARD GRUBER, CMC, CSE

... zum 50. Geburtstag
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PERSONAL-

VERRECHNUNG

IN DER FOLGENDEN TABELLE FINDEN SIE DIE WICHTIGSTEN SV-WERTE FUR 2016
VERGLICHEN MIT DEN DERZEITIGEN WERTEN FUR 2015:

Geringfligigkeitsgrenze téglich € 31,17 € 31,92
Geringfligigkeitsgrenze monatlich € 405,98 € 415,72
Grenzwert fiir Dienstgeberabgabe (DAG) € 608,97 € 623,58
Hochstbeitragsgrundlage taglich € 155,00 € 162,00
Hochstbeitragsgrundlage monatlich € 4.650,00 € 4.860,00
Hochstbeitragsgrundlage (jahrlich) fiir Sonderzahlungen € 9.300,00 € 9.720,00
fir eie Dlonstnehmer anne Sonderzahiung € 5.425,00 € 5.670,00

von bis
€ 0,00 € 1.311,00 0%
uber € 1.311,00 € 1.430,00 1%
uber € 1.430,00 € 1.609,00 2 %
tiber € 1.609,00 3%
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Mit 01.01.2016 tritt eine Neuregelung zu steuerfreien
Mitarbeiterrabatten in Kraft. Im Wesentlichen soll im
System der steuerfreien Mitarbeiterrabatte Rechts-
sicherheit entstehen.

Noch bis 31.12.2015 liegt ein steuerpflichtiger Vorteil
aus dem Dienstverhiltnis vor, wenn einem Arbeitneh-
mer Rabatte gewdhrt werden, die {iber die handelsiib-
lich allen Endverbrauchern gewdhrten Rabatte hinaus-
gehen. Der Sachbezug errechnet sich aus der Differenz
zum handelsiiblichen Preis unter Beriicksichtigung
der an Endverbraucher iiblicherweise gew&hrten Ra-
batte (,,Mittelpreis des Verbrauchsortes®).

Mit der Steuerreform wird ab 01.01.2016 fiir sdmtliche
Berufsgruppen ein Freibetrag und eine Freigrenze fiir
Mitarbeiterrabatte eingefiihrt.

Ab 2016 sind Mitarbeiterrabatte steuerfrei wenn:
sie allen Arbeitnehmern oder bestimmten Gruppen
von Arbeitnehmern gewdhrt werden;
der Mitarbeiterrabatt im Einzelnen 20 % nicht iibersteigt,
oder bei Ubersteigen der 20 %-Schwelle die Frei-
grenze von € 1.000,- pro Jahr und Mitarbeiter nicht
tiberschritten wird.
Die kostenlos oder verbilligt bezogenen Waren
diirfen vom Arbeitnehmer weder verkauft noch zur
Einkiinfteerzielung verwendet und nur in einer sol-
chen Menge gewdhrt werden, die einen Verkauf oder
eine Einkiinfteerzielung tatsdchlich ausschlieen.

Das Uber- und Unterschreiten der Freigrenze bzw. des
Freibetrages, sowie die Mengenbeschrinkung auf den
Eigenbedarf muss der Arbeitgeber iiberpriifen und do-
kumentieren. Simtliche einem Mitarbeiter gewdhrten
Rabatte, die 20 % iibersteigen, sind im Kalenderjahr
aufzuzeichnen.

Der Mitarbeiterrabatt ist von jenem, um iibliche Preis-
nachldsse verminderten Endpreis zu berechnen, zu dem
der Arbeitgeber die Ware oder Dienstleistung fremden
Letztverbrauchern im allgemeinen Geschaftsverkehr
anbietet. Ausschlaggebend ist also der Preis, den der
Arbeitgeber unter Berlicksichtigung des ortsiiblichen
Marktes festsetzt (Preise der Konkurrenz sind nicht
maf3geblich). Sind die Kunden des Arbeitgebers keine
Letztverbraucher (beispielsweise Groffhandel), ist der
um {ibliche Preisnachlésse verminderte iibliche Endpreis
des Abgabeortes anzusetzen.

steuern und trends

Beispiel: Freigrenze und Freibetrag

Ein Unternehmer verkauft eine Ware an fremde Ab-

nehmer um € 100,- (iiblicher Preis abziiglich iiblicher

Rabatte).

1. Seinen Mitarbeitern verkauft er die gleiche Ware um
€ 80,-. Die Befreiung kommt zur Anwendung (kein
Sachbezug), da die 20 %- Grenze nicht {iberschrit-
ten wird.

2. Die gleiche Ware wird den Mitarbeitern um € 70,-
verkauft. Der Rabatt iibersteigt die 20 %- Grenze; es
liegt ein geldwerter Vorteil in HShe von € 30,- vor,
der allerdings nur dann zu besteuern ist, wenn der
jéhrliche Freibetrag von € 1.000,- iiberschritten wird.

Beispiel: Uberschreiten des Freibetrages

Ein Unternehmer verkauft eine Ware an fremde Ab-
nehmer um € 10.000,-. Seinen Mitarbeitern verkauft
er die gleiche Ware um € 77.500,-. Der Rabatt {ibersteigt
die 20 %-Grenze, es liegt ein geldwerter Vorteil in Héhe
von € 2.500,- vor. Da der jdhrliche Freibetrag von

€ 1.000,- liberschritten wird, ist die Differenz von

€ 1.500,- als laufender Bezug zu versteuern.

Achtung: die Freibetragsgrenze von € 1.000,- ist fiir
dieses Kalenderjahr voll ausgeschopft! Es diirfen aber
weiterhin abgabenfreie Rabatte bis zur Grenze von

20 % gewdhrt werden.

Es ist davon auszugehen, dass viele Unternehmen
ihren Mitarbeitern ab dem kommenden Jahr nur mehr
maximal zwanzig Prozent Rabatt gewdhren, um sich
die Umstdnde mit der jeweiligen Aufzeichnung und
Verrechnung zu ersparen. Folglich kénnte sich die
Besteuerung der Mitarbeiterrabatte auch negativ auf
den Konsum auswirken.

Auch der Haustrunk, den Brauereien Mitarbeitern oft
als ,,Freibier“ gew#hren und das Molkereien-Pendant
Freimilch sowie die Beforderung der eigenen Dienst-
nehmer bei Beforderungsunternehmen oder auch
Nachlédsse bei Versicherungsprdmien, die bisher nicht
als Entgelt galten, fallen kiinftig unter die Neuregelung
der Mitarbeiterrabatte.

Neu ist auch, dass das Allgemeine Sozialversicherungs-
gesetz (ASVG) eine deckungsgleiche Regelung enthalten
wird, sodass Mitarbeiterrabatte innerhalb ihrer Grenzen
lohnsteuer- und sozialabgabenfrei sein werden.

Priméres Ziel der Teilpension ist es, &ltere Dienstneh-
mer im Arbeitsleben zu halten. Anstatt mit Vollendung
des 62. Lebensjahres die Korridorpension in Anspruch
zu nehmen, werden Beschéftigungsverhéltnisse in
Teilzeit bis zum Erreichen des Regelpensionsalters
gefordert. Den Arbeitgebern werden die zusétzlichen
Aufwendungen abgegolten, wodurch ein Anreiz ge-
schaffen werden soll, dltere Arbeitnehmer weiterhin zu
beschiftigen.

Steht die Teilpension Frauen und Ménnern offen?

Die Regelung zur Teilpension ist zwar geschlechtsneu-
tral konzipiert, sie hdngt jedoch von der Erfiillung der
Anspruchsvoraussetzungen fiir die Korridorpension
ab. Solange die Angleichung des Pensionsantrittsalters
der Frauen an jenes der Ménner nicht vollstdndig rea-
lisiert ist, steht diese Mdglichkeit vorerst nur Ménnern
offen, da Frauen derzeit schon mit 60 die Alterspensi-
on antreten kénnen, die Korridorpension als vorzeitige
Alterspension jedoch erst mit 62 Jahren zusteht.

Die allgemeinen Anspruchsvoraussetzungen fiir die
Teilpension sind identisch mit jenen fiir die Altersteil-
zeit. Bei Personen, flir die der Dienstgeber bereits Al-
tersteilzeitgeld bezogen hat, gelten die Voraussetzungen
auch als erfiillt, wenn die kontinuierliche Herabsetzung
der Arbeitszeit mit Beginn der Altersteilzeit erfolgte und
seither ununterbrochen vorliegt. Eine Teilpension kann
in diesem Fall jedoch nur fiir die auf die Hochstdauer
von fiinf Jahren noch fehlende Zeit bezogen werden. Fiir
Personen, fiir die bereits Altersteilzeitgeld auf Grund
einer Blockzeitvereinbarung bezogen wurde, besteht
kein Anspruch auf eine Teilpension.

Im Detail gilt Folgendes:
Fiir Personen, die bereits einen Anspruch auf Korri-
dorpension haben, jedoch noch keine Alterspension
beziehen, sondern weiterhin arbeitslosenversiche-
rungspflichtig beschéftigt bleiben, wird nach dem
Vorbild der Altersteilzeit die Mdglichkeit geschaffen,
ihre Arbeitszeit mit Anspruch auf einen teilweisen
Lohnausgleich um 40 bis 60 % zu reduzieren.
Antragstellung: Es handelt sich dabei um eine Leis-
tung der Arbeitslosenversicherung, die von Arbeitge-
berseite als Férderung beim AMS zu beantragen ist.
Anwartschaft und Rahmenfrist: Arbeitnehmer miis-
sen vor dem Antritt mindestens 780 Wochen (15 Jah-
re) an arbeitslosenversicherungspflichtigen Beschéf-
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tigungszeiten in den letzten 25 Jahren aufweisen.
Mindestdienstzeitdauer vor Antritt der Maf3nahme:
Die Arbeitnehmer miissen mindestens fiir drei Mo-
nate im Unternehmen beschéftigt gewesen sein.

Die Teilpension steht nur entweder im unmittelbaren
Anschluss an die kontinuierliche Altersteilzeit beim
selben Arbeitgeber zu oder auch nach einer kontinu-
ierlichen Altersteilzeit und vollstandiger Erfiillung der
Voraussetzungen aufgrund einer zwischenzeitigen
Arbeitsphase auf3erhalb der Altersteilzeit, jeweils nur,
wenn die fiir die Inanspruchnahme von Altersteilzeit-
geld und Teilpension gemeinsam geltende 5-jdhrige
Hochstdauer noch nicht erschopft ist.

Ersatzkrifte: Bei der Teilpension ist weder eine
Ersatzkradfteregelung noch eine Blockzeitregelung
vorgesehen (die neue Leistung gilt nur fiir konti-
nuierliche Arbeitszeitverkiirzungen und soll keine
neuen Vorruhestandsleistungen aufgrund zundchst
unverminderter geblockter Arbeitszeit und danach
Zeitausgleich durch Nichtarbeit erm&glichen).

Wie bei der kontinuierlichen Altersteilzeit ist auch
bei der Teilpension eine unterschiedliche Arbeits-
zeitverteilung innerhalb eines Zeitraumes von
langstens einem Jahr méglich, dadurch wird sowohl
Arbeitgebern als auch Arbeitnehmern eine zweck-
mifige Arbeitszeiteinteilung ermdglicht.
Forderung: Die Teilpension erhalten Arbeitgeber/
innen auf Antrag vom Arbeitsmarktservice ausbe-
zahlt (bis zu drei Monate im Nachhinein). Bei der
Teilpension - erweitere Altersteilzeit wird 100 % des
Mehraufwandes (verglichen mit ,,normaler Teilzeit-
beschiftigung*) geférdert.

BEISPIEL: Erfiillt ein Arbeitnehmer z.B. mit 62 Jahren
die Voraussetzungen fiir den Anspruch auf Korridor-
pension, so kdnnte er zundchst 2 Jahre aufgrund einer
Altersteilzeitvereinbarung und anschlieend 3 Jahre
aufgrund einer Teilpensionsvereinbarung um 40 bis

60 % weniger arbeiten und fiir die Hélfte des entfallen-
den Lohns bzw Gehalts einen Lohnausgleich erhalten.

Der Arbeitgeber kdnnte zundchst 9o % seiner zusitz-
lichen Aufwendungen fiir den Lohnausgleich und die
SV-Beitrdge im Rahmen der kontinuierlichen Alters-
teilzeit als Altersteilzeitgeld und anschlieflend 100 %
seiner zusdtzlichen Aufwendungen fiir den Lohnaus-
gleich und die SV-Beitrdge aufgrund der Teilpensions-
vereinbarung als Teilpension erhalten.

steuern und trends
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Geldwerte Vorteile (Wohnung, Heizung, Beleuchtung,
Kleidung, Kost, Waren, Uberlassung von Kraftfahr-
zeugen zur Privatnutzung und sonstige Sachbeziige)
sind mit den um iibliche Preisnachlédsse verminderten
Endpreisen des Abgabeortes anzusetzen.

Da die derzeitige Regelung (gliltig bis Ende 2015) in
der Praxis zu erheblichen Auslegungs- und Ermitt-
lungsschwierigkeiten gefiihrt hat, soll die Bewertung
von Sachbeziigen an die Formulierung ,,des deutschen
Gesetzes“ angepasst werden.

Statt auf den iiblichen Mittelpreis des Verbrauchsortes
soll kiinftig auf den iiblichen Endpreis des Abgabeortes

Besteht fiir den Arbeitnehmer die Md&glichkeit, ein
arbeitgebereigenes Kfz fiir nicht beruflich veranlasste
Fahrten (einschliefllich Fahrten zwischen Wohnung
und Arbeitsstédtte und Familienheimfahrten) zu be-
niitzen, ist ab 2016 grundsétzlich ein Sachbezug von

2 % der tatsdchlichen Anschaffungskosten des Kfz
(einschliefllich Umsatzsteuer und Normverbrauchsab-
gabe) anzusetzen, maximal € 960,- monatlich.

Die Hohe des Kfz-Sachbezuges hdngt ab dem 01.01.2016

nicht mehr nur von der Intensitét der Privatnutzung so-
wie von den Anschaffungskosten ab, sondern nunmehr

auch von den CO2-Emissionswerten des KFZ.

Jahr der Anschaffung
2016 und davor

abgestellt werden. Der {ibliche Endpreis ist bereits der
um iibliche Preisnachlédsse verminderte Preis.

Die Verwendung des Begriffs des Abgabeortes stellt
sicher, dass der Arbeitgeber die Sachbeziige fiir seinen
Arbeitnehmer nach einem einheitlichen Maf3stab
bewerten kann.

Der Begriff ,liblich“ verweist auf eine Bewertung, die
sich an den objektiven normalerweise am Markt beste-
henden Gegebenheiten am Abgabeort orientiert.

Auf die subjektive Einschidtzung des Steuerpflichtigen,
den tatsdchlichen personlichen Nutzen sowie dessen
personliche Verhiltnisse kommt es nicht an.

Fiir Kfz mit niedrigem CO2-Ausstofd kommt ein nied-
rigerer Sachbezug in Héhe von 1,5 % der tatsdchlichen
Anschaffungskosten (einschlieflich Umsatzsteuer und
Normverbrauchsabgabe), maximal € 720,- monatlich,
zur Anwendung. Dies entspricht den im Jahr 2015 gelten-
den Werten; in Zukunft kommen diese daher nur mehr
bei Kfz mit niedrigem CO2-Ausstof3 zur Anwendung.

Der dafiir erforderliche Grenzwert von 130 Gramm pro
Kilometer wird beginnend mit 2017 bis zum Jahr 2020
jéhrlich um 3 Gramm pro Kilometer abgesenkt, wobei
auf das Jahr der Anschaffung des Kfz abgestellt wird:

Maximaler CO2-Emissionswert

130 Gramm pro Kilometer

2017 127 Gramm pro Kilometer
2018 124 Gramm pro Kilometer
2019 121 Gramm pro Kilometer
2020 und danach 118 Gramm pro Kilometer

12 steuern und trends

Der CO2-Emissionswert von 130 Gramm pro Kilometer
ist fiir simtliche {iberlassene Kfz maf3geblich, die im Jahr
2016 und davor angeschafft werden bzw. worden sind.
Uberschreitet ein im Jahr 2016 oder davor angeschafftes
Kfz den CO2-Emissionswert von 130 Gramm pro Kilome-
ter nicht, so kann der begiinstigte Steuersatz von 1,5 %
auch in den Folgejahren zur Anwendung kommen. Wird
der maximale CO2-Emissionswert von 130 Gramm pro
Kilometer hingegen {iberschritten, sind 2 % anzusetzen.
Auch bei Kfz-Anschaffungen ab dem Jahr 2017 ist der
fiir das Jahr der Anschaffung vorgesehene maximale
CO2-Emissionswert relevant. So kann bspw. fiir ein

im Jahr 2017 angeschafftes Kfz mit einem CO2-Emis-
sionswert von 126 Gramm pro Kilometer auch in den
Folgejahren der begiinstigte Steuersatz von 1,5 % zur
Anwendung kommen.

Der maf3gebliche CO2-Emissionswert ergibt sich aus
dem CO2-Emissionswert des kombinierten Verbrau-
ches laut Typen- bzw Einzelgenehmigung gem&f3 Kraft-
fahrgesetz 1967 oder der EG-Typengenehmigung.
Sofern fiir ein Kfz kein CO2-Emissionswert vorliegt, ist
der Sachbezug in Héhe von 2 % der Anschaffungskos-
ten anzusetzen. Betroffene Firmen werden von uns in
diesem Zusammenhang noch per Mail angeschrieben!
Fiir Kraftfahrzeuge mit einem CO2-Emissionswert

von o Gramm pro Kilometer (Elektroautos) ist ab dem
Kalenderjahr 2016 kein Sachbezug anzusetzen.

HALBER SACHBEZUG

Betrdgt die monatliche Fahrtstrecke fiir nicht beruflich
veranlasste Fahrten (einschlie3lich Fahrten zwischen
Wohnung und Arbeitsstétte!) im Jahr nachweislich
nicht mehr als 500 km, ist ein Sachbezug im Ausmaf
des halben Sachbezugswertes anzusetzen, somit 1 %
(bei Kfz mit ,,hohem‘ CO2-Ausstof3) bzw 0,75 % (bei
Kfz mit niedrigem CO2-Ausstof) der tatsdchlichen
Anschaffungskosten, maximal jedoch € 480,- bzw.

€ 360,- monatlich. Unterschiedliche Fahrtstrecken in
den einzelnen Lohnzahlungszeitrdumen sind dabei
weiterhin unbeachtlich.
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BEMESSUNGSGRUNDLAGE FUR DEN SACHBE-
ZUGSWERT

NEUFAHRZEUGE

Bei Neufahrzeugen ist der Sachbezugswert auf Basis
der tatsdchlichen Anschaffungskosten (einschliefllich
Umsatzsteuer und Normverbrauchsabgabe) zu ermit-
teln. Die Anschaffungskosten umfassen auch Kosten
flir Sonderausstattungen. Sonderausstattungen, die
selbstdndige Wirtschaftsgliter darstellen, gehGren
hingegen nicht zu den Anschaffungskosten.

GEBRAUCHTFAHRZEUGE

Bei Gebrauchtfahrzeugen ist fiir die Sachbezugsbewer-
tung der Listenpreis und die CO2-Emissionswert-Gren-
ze im Zeitpunkt der erstmaligen Zulassung des Fahr-
zeugs mafigebend. Sonderausstattungen bleiben dabei
unberiicksichtigt. Anstelle dieses Betrages kénnen
nach wie vor auch die nachgewiesenen tatsdchlichen
Anschaffungskosten (einschliefllich allfdlliger Sonder-
ausstattungen und Rabatte) des ersten Erwerbes des
Kfz zugrunde gelegt werden.

GELEASTE FAHRZEUGE

Bei geleasten Kraftfahrzeugen ist der Sachbezugswert
von jenen Anschaffungskosten (inkl. Umsatzsteuer
und Normverbrauchsabgabe) zu berechnen, die der
Berechnung der Leasingrate zugrunde gelegt wurden.

VORFUHRKRAFTFAHRZEUGE

Bei Vorfiihrkraftfahrzeugen, die ein Kfz-Héndler seinen
Arbeitnehmern zur au3erberuflichen Verwendung
liberlédsst, sind die um 20 % erhéhten tatsdchlichen
Anschaffungskosten (einschliefilich Umsatzsteuer und
Normverbrauchsabgabe) anzusetzen.

Einmalige Kostenbeitrdge werden ab 2016 immer
sofort von den Anschaffungskosten des Kfz in Abzug
gebracht. Das Wahlrecht, den Kostenbeitrag auf

8 Jahre verteilt vom laufend ermittelten Sachbezugs-
wert abzuziehen, entfillt.

WIR GRATULIEREN

CLAUDIA UND ANDREAS HORNGACHER

... zur Hochzeit am o5. September 2015
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Das mit 1.1.2016 in Kraft tretende Sozialbetrugsbe-
kdmpfungsgesetz (SBBG) dient der Verhinderung und
Verfolgung von Sozialbetrug, insbesondere Sozialbe-
trug durch Scheinunternehmen.

EINZELNE MASSNAHMEN ZUR

SOZIALBETRUGSBEKAMPFUNG SIND U. A.:
Verstédrkte Zusammenarbeit von Behdrden und Ein-
richtungen (Kooperations- und Informationsstellen,
Bestellung eines Sozialbetrugsbeauftragten etc.).
Verbesserung des Datenaustausches (Einrichtung
einer Sozialbetrugsdatenbank beim Bundesministe-
rium fiir Finanzen/BMF).
Durchfiihrung von Risiko- und Auffélligkeitsanaly-
sen im Dienstgeberbereich.

SCHEINUNTERNEHMEN

Ein Scheinunternehmen ist vorrangig darauf ausge-
richtet, Lohnabgaben, Beitrdge zur Sozialversicherung,
Zuschldge nach dem Bauarbeiter-Urlaubs- und Abferti-
gungsgesetz oder Entgeltanspriiche der Dienstnehmer
zu verkiirzen, oder Personen zur Sozialversicherung
anzumelden, um Versicherungs-, Sozial- oder sonstige
Transferleistungen zu beziehen, obwohl diese keine
unselbstdndige Erwerbstétigkeit aufnehmen.

Bei begriindetem Verdacht auf Vorliegen eines Schein-
unternehmens ist dieses schriftlich von der Abgaben-
behdrde zu informieren. Gegen den Verdacht kann
binnen einer Woche nur durch personliche Vorsprache
Widerspruch eingelegt werden - ein entsprechendes
Ermittlungsverfahren wird sodann eingeleitet. Wird
kein Widerspruch erhoben oder stellt das Finanzamt
fest, dass ein Scheinunternehmen vorliegt, ergeht ein
dahingehender Bescheid. Das BMF veroffentlicht im
Internet eine Liste der rechtskréftig festgestellten
Scheinunternehmen.

KONSEQUENZEN DERFESTSTELLUNG

EINES SCHEINUNTERNEHMENS
Vorladung von beim Scheinunternehmen als Dienst-
nehmer angemeldeten Personen: Der Krankenversi-
cherungstréger fordert die angemeldeten Personen
zur Auskunftserteilung binnen sechs Wochen auf.

Wird der Aufforderung zum personlichen Erschei-
nen nicht oder nicht rechtzeitig nachgekommen
oder kann nicht glaubhaft gemacht werden, dass
tatséchlich Arbeitsleistungen verrichtet wurden,
erlischt die Pflichtversicherung dieser Personen
(riickwirkend) mit dem Tag der Feststellung des
Scheinunternehmens.

Anmeldestopp: Ab dem Zeitpunkt der bescheidma-
Bigen Feststellung eines Scheinunternehmens wer-
den etwaig erstattete Anmeldungen zur Pflichtversi-
cherung nicht mehr durchgefiihrt. Die angemeldeten
Personen erhalten - wie zuvor beschrieben - eine
Aufforderung zur Vorsprache binnen sechs Wochen.
Auftraggeber des Scheinunternehmens als Dienst-
geber: Wenn bei der Auskunftserteilung eine Person
glaubhaft macht, dass sie Arbeitsleistungen verrich-
tet hat, ermittelt der Krankenversicherungstréger
den wahren Dienstgeber. Ist dies nicht mdglich,

so gilt der Auftraggeber des Scheinunternehmens
als Dienstgeber, wenn er wusste oder wissen hétte
miissen, dass es sich beim Auftragnehmer um ein
Scheinunternehmen handelt und nicht beweist, dass
er von der entsprechenden Person keine Arbeitsleis-
tung erhalten hat.

ANDERUNG BEI DER MELDEPFLICHT

Mit Inkrafttreten des SBBG sind Meldungen zur
Pflichtversicherung (ausgenommen die Mindestan-
gaben-Anmeldung) auch fiir Einzelunternehmen nur
noch mittels elektronischer Datenferniibertragung
(DFU) zuldssig. Ausnahmen bestehen nur mehr fiir
natiirliche Personen im Rahmen von Privathaushalten,
wenn eine Meldung mittels Datenferniibertragung un-
zumutbar ist oder die Meldung nachweisbar und durch
unverschuldeten Ausfall eines wesentlichen Teiles der
Datenferniibertragung technisch ausgeschlossen war.

INFORMATION BEI UNTERENTLOHNUNG
Zukiinftig sind Dienstnehmer iiber eine Anzeige (bis-
her: Vorliegen des Strafbescheides) gegen den Dienst-
geber wegen Unterentlohnung im Sinne des Lohn- und
Sozialdumping-Bekdmpfungsgesetzes (LSDB-G) bei
der Bezirksverwaltungsbehdrde zu informieren.

MARION HOLLWERTH, EVA LACHMAYER, MAG. BIRGIT MURWALD,
KURT SCHOPPL, MELANIE RAINSBERGER UND PETRA TROJER
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125 JAHRE GENOSSENSCHAFTLICHE BANKGESCHICHTE - DAS SIND FUNF GENERATIO-
NEN, IN DENEN SICH UNSER WIRTSCHAFTSLEBEN VERANDERT HAT, IN DENEN SICH
ABER GLEICHZEITIG KLASSISCHE WERTE ERFOLGREICHEN, WIRTSCHAFTLICHEN

HANDELNS HERAUSGEBILDET HABEN.

In diesem Spannungsfeld zwischen Tradition und Fort-
schritt nimmt Raiffeisen einen festen, aus der Salzbur-
ger Wirtschaft nicht mehr wegzudenkenden Platz ein.

Die genossenschaftlichen Grundsédtze - Selbsthilfe,
Selbstverantwortung, Selbstverwaltung - standen da-
bei stets im Mittelpunkt. Die Salzburger Raiffeisenban-
ken entwickelten sich {iber die Jahrzehnte zu Univer-
salbanken in modernem Ambiente. Heute werden alle
Bankdienstleistungen und Erfordernisse der Gegen-
wart abgedeckt.

Gerade in den vergangenen Jahren, als die Finanz- und
Wirtschaftskrise die Menschheit in Atem gehalten hat,
lernten Bankkunden Werte wie Bodensténdigkeit, re-
gionale Verwurzelung und Ausrichtung wieder neu
schétzen. Das Jubildum ist ein sichtbares Zeichen von
Stabilitédt, Konstanz, Tradition, aber auch von Visionen
und Durchsetzungsvermdgen. Denn eine gute Idee al-
leine reicht nicht aus.

Letztlich sind es die Menschen, die die Raiffeisenidee
verwirklichen und weiterentwickeln. Ohne deren Ein-
satz wére Raiffeisen heute kaum so stark. Den Grund-
stein fiir die Erfolgsgeschichte haben die Griindungs-
viter gelegt. Heute sind es die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, die Mitglieder und die Kunden, die hinter
dem Erfolg stehen. Raiffeisen Salzburg ist fiir die vie-
len kommenden Herausforderungen geriistet und wird
auch fiir die nachfolgenden Generationen eine gesunde
und zukunftsfdhige Bank sein.

EINE INFORMATION IHRER
OBERPINZGAUER RAIFFEISENBANKEN

sl

...... £ IR

Raiffeisen.
Die Salzburger Bank

X
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In steuern & trends Nr. 80 (September 2015) wurde die ab 2016 in Kraft tretende neue
Grunderwerbsteuer vorgestellt und mit der heuer noch geltenden Steuersituation
bei Vermogensiibertragungen verglichen. Die fiir die exakte Berechnung der kiinfti-
gen Steuerbelastung noch ausstindig gewesene Grundstiickswerteverordnung 2016
wurde nunmehr vom Finanzministerium 2ur Begutachtung verschickt. Wir geben im
Folgenden einen ersten informativen Uberblick iiber die konkreten Neuerungen.

1. BEMESSUNGSGRUNDLAGE
DERNEUEN GRUNDERWERBSTEUER

Primiire Bemessungsgrundlage der Grunderwerbsteu-
er bleibt die fiir das erworbene Grundstiick erbrachte
Gegenleistung. Die Gegenleistung bildet also unver-
dndert die Regelbemessungsgrundlage fiir die Grund-
erwerbsteuer. Dagegen dient der neu eingefiihrte
Grundstiickswert als Ersatzbemessungsgrundlage fiir
jene Fille, in denen keine Gegenleistung vorhanden ist
(typischerweise bei Unentgeltlichkeit) oder die Gegen-
leistung geringer ist als der Grundstiickswert. Liegt die
Gegenleistung also unter dem Grundstiickswert, so
greift der Grundstiickswert als Mindestbemessungs-
grundlage. Der Grundstiickswert ersetzt damit ab
2016 im Wesentlichen bei simtlichen unentgeltlichen
Rechtsgeschiéften (= auch bei jenen im Familienkreis)
den bisherigen dreifachen Einheitswert bzw. den
Verkehrswert. Mit dieser Anderung soll den unter-
schiedlichen regionalen Entwicklungen und den damit
in Zusammenhang stehenden verfassungsrechtlichen
Bedenken Rechnung getragen werden.

Der Grundstiickswert ist ein spezieller Wert, der auf
drei Arten berechnet werden kann:

als Summe des hochgerechneten dreifachen Boden-
wertes und des Wertes des Gebdudes (Pauschal-

wertmodell)

als ein von einem geeigneten Immobilienpreisspiegel
abgeleiteter Wert

als durch ein Schiitzgutachten eines Immobilien-
sachverstdndigen bestdtigter Wert.
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2. GRUNDSTUCKSWERTEVERORDNUNG 2016
(ENTWURFSFASSUNG)

In § 2 dieser Verordnung wird das sogenannte ,,Pauschal-
wert-Modell“ geregelt, bei dem der Grundstiickwert als
Summe des hochgerechneten dreifachen Bodenwertes
gemdfl Bewertungsgesetz und des Gebdudewertes ermit-
telt wird. In § 3 der Verordnung wird die Vorgangsweise
geregelt, wenn der Grundstiickswert von einem geeigne-
ten Immobilienpreisspiegel abgeleitet wird.

2.1. PAUSCHALWERTMODELL

2.1.1. Grund und Boden

Die (anteilige) Grundfldche ist mit dem dreifachen
Bodenwert je m*laut Bewertungsgesetz zu multiplizie-
ren (der Bodenwert kann bei Bedarf beim Finanzamt
erfragt werden). Der so errechnete Zwischenwert ist
anschlieend mit einem Hochrechnungsfaktor zu
vervielfachen, welcher die regional unterschiedlichen
Wertentwicklungen des Grund und Bodens seit der
letzten Hauptfeststellung des Grundvermdgens be-
riicksichtigt. Die festgelegten Hochrechnungsfaktoren
finden sich in einer Anlage zur Verordnung,.

2.1.2. Gebdude- bzw. Wohnungswert

Fiir den (anteiligen) Wert des Gebdudes ist zunédchst
die (anteilige) Nutzflache mit einem nach Bundesldn-
dern differenzierten Baukostenfaktor zu multiplizie-
ren, der in Salzburg mit 1.640 €/m? am zweithdchsten
ausfillt (Vorarlberg: 1.780 €/m? Wien: 1.560 €/m? Tirol
und Oberdsterreich: 1.460 €/m? Niederdsterreich:
1.400 €/m?; Steiermark: 1.390 €/m? Kérnten: 1.380 €/m?
Burgenland: 1.350 €/m?).

Sofern die (anteilige) Nutzfldche nicht bekannt ist, kann
alternativ die um 30 % gekiirzte Bruttogrundfliche
herangezogen werden (die Bruttogrundflidche errechnet
sich aus der Summe der Fldchen aller Grundrissebenen
eines Gebdudes, wobei Kellerflichen nur zur Hilfte und
nicht iberdeckte Bereiche wie Balkone nicht anzusetzen
sind). Die pauschale Kiirzung um 30 % erfolgt deshalb,
weil die Bruttogrundfldche auch Fldchen umfasst, die
nicht zur Nutzfliche gehdren (z.B. das Stiegenhaus).

Grundsitzlich soll der volle Baukostenfaktor zur An-
wendung kommen. Allerdings werden je nach Bauwei-
se und Nutzung eines Gebdudes (z.B. Fabriksgebdude,
Hotels etc.) im Einzelnen doch prozentuell abgestufte
Ansitze vorgesehen, um den unterschiedlich langen
Gesamtnutzungsdauern Rechnung tragen zu kdnnen.
Konkret sieht der Verordnungsentwurf fiir Gebdiu-

de, die der gewerblichen Beherbergung dienen, einen
Ansatz von 71,25 % des jeweiligen Baukostenfaktors
vor. Bei Fabriks- und Werkstiittengebduden sind die
Baukosten mit 60 % anzusetzen. Fiir einfachste Bauten
wie Glashduser, Stille, frei stehende Garagen und
Gerdtehduser sollen 40 % des Baukostenfaktors zum
Tragen kommen.

Das Ergebnis der Multiplikation aus Nutzfldche/ge-
kiirzter Bruttogrundfldche und Baukostenfaktor soll
schliefilich in Abhédngigkeit vom Zeitpunkt der Fertig-
stellung des Gebdudes oder einer spiteren grof3eren
Sanierung entweder mit 100 % (bei Fertigstellung oder
groflerer Sanierung innerhalb der letzten 20 Jahre vor
dem Erwerbszeitpunkt), mit 65 % (bei Fertigstellung
oder grofierer Sanierung innerhalb der letzten 40 bis
20 Jahre vor dem Erwerbszeitpunkt) oder mit 30 %
des Gebdudewertes (bei Fertigstellung oder gréfierer
Sanierung vor mehr als 40 Jahren vor dem Erwerbs-
zeitpunkt) anzusetzen sein.
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2.1.3. BEISPIELE

BEISPIEL 1

Einfamilienhaus in Mittersill, Baujahr 2012, 500 m?*
Grundfldche, dreifacher Bodenwert 15.697,44 €, Hoch-
rechnungsfaktor Mittersill 4, Bruttogrundfldche Erdge-
schof3 und obere Stockwerke 243 m?, Keller 81 m* und
Garagenfldche (freistehendes Geb&dude) 36 m?, Baukos-
tenfaktor Bundesland Salzburg 1.640 €/m?

Grund und Boden:

dreifacher Bodenwert 15.697,44 €
x Hochrechnungsfaktor 4
=62.789,76 €

Gebdudewert:

Bruttogrundfldche Erdgeschof, erster Stock und Dach-
boden 243 m? - pauschale Kiirzung um 30 %

= pauschal errechnete Nutzfldche 170,1 m*

x Baukostenfaktor 1.640 €/m?*

=278.964,00 €

Bruttogrundfidche Keller 81 m* - Kiirzung 50 % fiir Kel-
lerfldchen = 40,5 m* - pauschale Kiirzung um 30 %

= 28,35 m? x Baukostenfaktor 1.640 €/m?

=46.494,10 €

Bruttogrundfldche Garage 36 m* - pauschale Kiirzung
um 30 % = 25,2 m* x auf 40 % verminderter Baukosten-
faktor 656 €/m?

=16.531,20 €

Summe Gebdudewert
=341.989,20 €

Grundstiickswert
(Summe Grund und Boden + Gebdudewert)

=404.778,96 €

WIR GRATULIEREN

MARGIT WIESER

... Zum 40. Geburtstag
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BEISPIEL 2

Eigentumswohnung in Neukirchen, Baujahr 1989, drei-
facher Bodenwert des gesamten Grundstiicks 85.548 €,
Hochrechnungsfaktor Neukirchen 4, Anteile 144/2.928,
Nutzfliche 100 m? Baukostenfaktor Bundesland Salz-
burg 1.640 €/m?*

Grund und Boden:

dreifacher Bodenwert 85.548 € x Anteile 144/2.928
x Hochrechnungsfaktor 4

=16.829,11 €

Gebdiudewert:

Nutzfldche 100 m* x Baukostenfaktor 1.640 €/m? =
164.000 €, davon 65 % (= 35 % Altersabschlag)
=106.600,00 €

Grundstiickswert
(Summe anteiliger Grund und Boden + Gebdudewert)
=123.429,11€

BEISPIEL 3

Betriebsgrundstiick mit Fabriksgebdude in Bramberg,
Baujahr 2007, 5.000 m? Grundflédche, dreifacher Boden-
wert 103.617 €, Hochrechnungsfaktor Bramberg 4,5, Brut-
togrundfldche 1.125 m? Baukostenfaktor Bundesland
Salzburg 1.640 €/m>

Grund und Boden:

dreifacher Bodenwert 103.617 €
x Hochrechnungsfaktor 4,5
=466.276,50 €

Gebdudewert:

Bruttogrundfldche 1.125 m* - pauschale Kiirzung um 30 %
= pauschal errechnete Nutzfliche 787,5 m* x auf 60 %
verminderter Baukostenfaktor 984 €/m?

= 774.900,00 €
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Grundstiickswert
(Summe Grund und Boden + Gebdiudewert)
=1.241.176,50 €

2.2, IMMOBILIENPREISSPIEGEL

Wenn der Grundstiickswert von einem Immobilien-
preisspiegel abgeleitet wird, soll fiir das Jahr 2016 aus-
schlieBllich jener der Wirtschaftskammer Osterreich,
Fachverband der Immobilien- und Vermdgenstreuh&n-
der, zur Anwendung kommen. Fiir die Jahre ab 2017
soll dann ausschliellich auf einen von der Statistik
Osterreich zu erstellenden Immobilienpreisspiegel
zuriickgegriffen werden kdénnen.

Um zu verhindern, dass regionale Schwankungen zu
erhdhten Ergebnissen fiihren, soll der ermittelte Wert
pauschal um 28,75 % gekiirzt werden. Der Grund-
stiickwert betrdgt sodann 71,25 % des Wertes laut dem
jeweiligen Immobilienpreisspiegel.

3.RESUMEE

Auch wenn der vorliegende Verordnungsentwurf auf-
grund verschiedener Ungereimtheiten noch in die eine
oder andere Richtung abgedndert werden wird, kann
nun doch mit grofier Sicherheit davon ausgegangen
werden, dass die auf dieser Basis errechneten Grund-
stiickswerte in der Regel spiirbar unter den Verkehrs-
werten (= Marktwerten) der jeweiligen Grundstiicke
liegen werden. Zu verschiedenen Berechnungsbeispie-
len zur Grunderwerbsteuerbelastung bis Ende 2015
und ab 2016 diirfen wir Sie nochmals auf den Beitrag in
steuern & trends Nr. 8o (September 2015) hinweisen.
Fiir personliche Beratungen stehen wir IThnen selbst-
verstandlich gerne zur Verfiigung.

STB. DR. PETER PULZL, LL.M.

WIR GRATULIEREN
BETTINA WECHSELBERGER

... zur bestandenen Priifung zur
diplomierten Steuersachbearbeiterin/ Bilanzbuchhalterin

Durch Sozialbetrug - besonders durch Scheinfirmen
in der Baubranche - entgehen dem Staat und der
Sozialversicherung jéhrlich Steuern und Sozialversi-
cherungsbeitrédge in erheblichem Ausmafi. Sogenannte
Scheinfirmen werden dazu verwendet, Lohn- und
Sozialabgaben systematisch zu verkiirzen oder
Personen anzumelden, die gar keine unselbsténdige
Erwerbstdtigkeit aufnehmen. Dafiir werden in neu
gegriindeten oder bereits bestehenden Gesellschaften,
sowohl tatsdchlich beschéftigte Personen als auch
Personen ohne tatsdchliche Beschéftigung bei der
Sozialversicherung, der BUAK oder der Finanzbehdor-
de angemeldet. Diese Personen erhalten dann dadurch
einen umfassenden Versicherungsschutz. Bei Perso-
nen, die tatsdchlich beschéftigt werden, wird deren
wahrer Vertragspartner bzw. Arbeitgeber regelméf3ig
verschleiert. Auch die missbrduchliche Inanspruch-
nahme von Krankenstinden, die missbrduchliche
Verrechnung von Leistungen durch Vertragspartner
und auch die unrechtmif3ige Verwendung von e-cards
stellen Misssténde dar. Sozialbetrug liegt z.B. auch
vor, wenn Personen gewerbsmdf3ig zur selbstdndigen
oder unselbstédndigen Erwerbstétigkeit ohne die erfor-
derliche Anmeldung zur Sozialversicherung oder ohne
die erforderliche Gewerbeberechtigung angeworben,
vermittelt oder {iberlassen werden.

Das Sozialbetrugsbekdmpfungsgesetz 2015 regelt

u. a. Mafinahmen gegen Scheinunternehmen. Die
Abgabenbehdrden des Bundes miissen Ermittlun-

gen hinsichtlich des Verdachtes auf Vorliegen eines
Scheinunternehmens durchfiihren. Zusténdig fiir die
Feststellung der Scheinunternehmerschaft ist das
zustdndige Betriebsstéttenfinanzamt. Bei Verdacht auf

ein Scheinunternehmen hat das Finanzamt dies dem
potentiellen Scheinunternehmen mitzuteilen. Gegen
den mitgeteilten Verdacht kann binnen einer Woche
ab Zustellung Widerspruch bei der Abgabenbehdrde
mittels personlicher Vorsprache des Rechtstrdgers
oder dessen Vertreter erfolgen.

Wird nicht widersprochen oder wird bei einem Wider-
spruch im Rahmen eines Ermittlungsverfahrens fest-
gestellt, dass ein Scheinunternehmen vorliegt, hat die
Abgabenbehdrde in einem Bescheid festzustellen, dass
das Unternehmen hinsichtlich dessen ein Verdacht
vorliegt, als Scheinunternehmen gilt.

Das Bundesministerium fiir Finanzen hat eine Liste der
rechtskriftig festgestellten Scheinunternehmen im In-
ternet zu verdffentlichen (Identitét, Firmenbuchnum-
mer und Geschiiftsanschrift des Scheinunternehmens).

Ab der rechtskriftigen Feststellung des Scheinunter-
nehmens haftet der auftraggebende Unternehmer,
wenn er zum Zeitpunkt der Auftragserteilung wusste
oder wissen musste, dass es sich beim Subunterneh-
mer um ein Scheinunternehmen handelt, zusétzlich
zum Scheinunternehmer als Biirge und Zahler fiir
Anspriiche auf das gesetzliche , durch Verordnung
festgelegte oder kollektivvertragliche Entgelt fiir
Arbeitsleistungen im Rahmen der Beauftragung der
beim Scheinunternehmen beschiftigten Arbeitneh-
mer/innen.

Diese Regelung des Sozialbetrugsbekdmpfungsgeset-
zes tritt mit 01.01.2016 in Kraft!
MARIA TRENKWALDER

WIR GRATULIEREN
CHRISTINA HOLZL

... zur bestandenen Priifung zur
diplomierten Steuersachbearbeiterin/ Bilanzbuchhalterin
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I WIRWUNSCHEN
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5= -WEIHNACHTE
ERFOLGREICHES .
VOR ALLEM GESUNDES

StB. Mag. Thomas Fritzenwallner und StB. Hermann Gandler

Alles Wissenwerte zu der ab 01.01.2016 in Kraft tretenden
Registrierkassenpflicht présentierte Herr StB. Mag. Tho-
mas Fritzenwallner in einem spannenden und praxisbe-
zogenen Vortrag vor rund 150 interessierten Teilnehmern

am 22. Oktober 2015 im Kammerlanderstall in Neukirchen.

Anhand vieler praktischer Beispiele wurden die verschie-
denen Aspekte der neuen gesetzlichen Verpflichtungen
sehr verstédndlich dargestellt.
So erfuhren die Klienten alles {iber:

das Fiihren von Biichern und Aufzeichnungen

was sind Bargeschifte?

Bargeschifte und Belegerteilungspflicht?

Die
Registrierkassenpflicht
2016

unsere Homepage

Besuchen Sie
nwallner—gandler.at

www.fritze

fiir welche Unternehmen gilt Registrierkassenpflicht?

gesetzeskonforme Registrierkasse - was muss sie
konnen?
Bareinnahmen - organisatorische Maf3nahmen

Kassennachschau durch die Finanzpolizei - was ist
zutun?

Beim anschlief3enden Buffet wurden diverse Spezialfra-
gen noch angeregt diskutiert.

Gerne stehen wir Thnen auch jederzeit fiir eine personli-
che Beratung zur Verfiigung und freuen uns, dass wir Sie
auch in Zeiten dieser umfangreichen steuerlichen Verén-
derungen begleiten diirfen.

ANDREA DREIER
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Mit dem Steuerreformgesetz 2015 ergeben sich auch
fiir Privatzimmer- und Appartementvermieter neue
Verpflichtungen. Mit 01.01.2016 haben diese nunmehr
auch eine generelle Belegerteilungs- und Einzelauf-
zeichnungspflicht.

WAS BEDEUTET DAS?

Einzelaufzeichnungspflicht

Dies bedeutet, dass alle die Vermietung betreffenden
Barausgaben und Bareinnahmen laufend aufzuzeich-
nen sind. Dies unabh#ngig davon, ob beim Finanzamt
eine jahrliche Veranlagung erfolgt.

Belegerteilungspflicht

Neu ist auch die Verpflichtung, dass die Vermieter
jedem Gast bei Barbezahlung der Ndchtigung und
sonstigen Leistungen einen Beleg (Rechnung) zu er-
teilen haben. Dariiber ist auch eine Durchschrift bzw.

Zweitschrift anzufertigen und 7 Jahre aufzubewahren.

Sollte der Gast vor Ort mit Bankomat- oder Kreditkar-
te bezahlen, z&dhlt dies ebenso zu den Barzahlungen,
iiber die ein entsprechender Beleg auszustellen ist.

(

Der auszustellende Beleg hat folgende
5 Mindestangaben zu enthalten:

[l Name des Vermieters
[l Fortlaufende Nummer
[l Tag der Belegausstellung

[7l Umfang der erbrachten Leistung z.B. 7 Ndchtigungen
fiir 2 Personen, Endreinigung, Ortstaxe etc.

[7l Betrag der Barzahlung

Registrierkassenpflicht
Privatzimmervermieter und nicht gewerbliche Appar-
tementvermieter sind von der Registrierkassenpflicht
befreit. Laut derzeit vorliegenden Erldssen des Bundes-
ministeriums flir Finanzen ist jedoch die Privatzimmer-
vermietung im Rahmen einer Land- und Forstwirtschaft
(auch Urlaub auf dem Bauernhof) bei Uberschreiten
der Umsatzgrenzen registrierkassenpflichtig.

STB. HERMANN GANDLER

Tl PP von Christine Kaserer

ERHOHUNG

DER KAPITALERTRAGSTEUER

AB 01.01.2016

Mit o1.01.2016 wird die Kapitalertragsteuer auf die Ausschiittung aus einer GmbH von der-
zeit 25 % auf 27,5 % erhoht. Wenn eine Ausschiittung fiir Anfang 2016 geplant ist, konnte
durch ein Vorziehen der Ausschiittung in das Jahr 2015 Kapitalertragsteuer gespart werden.
Aufgrund der steuerlichen Anderungen bei Gewinnausschiittungen steigt daher bei Kapi-
talgesellschaften ab dem Jahr 2016 die Gesamtsteuerbelastung (bei Vollausschiittung) von

derzeit 43,75 % auf 45,63 %.

steuern und trends

Grundsétzlich setzt das Steuerrecht zivilrechtliches
Eigentum an einer Sache voraus, damit der Steuer-
pflichtige allféllige steuerliche Kosten aus der Nutzung
im Rahmen der Einkiinfteermittlung verwerten kann.
Im Regelfall geht es dabei um die geltend zu machende
Abschreibung, welche den Wertverzehr des Gegen-
standes aufgrund der wirtschaftlichen Nutzung wider-
spiegelt. Diese Abschreibung steht normalerweise nur
dem zivilrechtlichen Eigentiimer zu.

Steht ein Wirtschaftsgut nicht im zivilrechtlichen Eigen-
tum einer Person, dann kann die steuerliche Abschrei-
bung nur geltend gemacht werden, wenn der Nutzer
wirtschaftliches Eigentum an der Sache nachweisen
kann. Kennzeichnend fiir wirtschaftliches Eigentum ist,
dass der zivilrechtliche Eigentlimer im Normalfall fiir
den Zeitraum der gewdhnlichen Nutzungsdauer {iber das
gegenstdndliche Wirtschaftsgut nicht verfiigen kann. Ist
wirtschaftliches Eigentum gegeben, wird das Wirtschafts-
gut bilanziell dem wirtschaftlichen Eigentiimer zugerech-
net und es steht ihm die steuerliche Abschreibung zu.

In dem Erkenntnis vom 28.05.2015, 2013/15/0135 tritt der
Verwaltungsgerichtshof (VwGH) dem lockeren Umgang
mit wirtschaftlichem Eigentum konsequent entgegen.
Aus Sicht des VwGH miissten insbesondere die Chance

der Wertsteigerung und das Risiko der Wertminderung
des Wirtschaftsgutes einem anderen als dem zivilrecht-
lichen Eigentiimer zukommen. Die Einrdumung eines
Belastungs- und Verduflerungsverbotes zugunsten eines
Fruchtniefers vermag noch kein vom zivilrechtlichen
Eigentum abweichendes wirtschaftliches Eigentum an
einem Wirtschaftsgut zu begriinden. Das Belastungs-
und VerduBerungsverbot stellt zwar eine erhebliche
Beeintréchtigung der Befugnisse des zivilrechtlichen
Eigentiimers dar, rdumt aber dem Berechtigten nicht die
Mboglichkeit ein, mit der Liegenschaft einem Eigentiimer
gleich schalten und walten zu kénnen. Nur wenn ein
anderer als der zivilrechtliche Eigentiimer sowohl die po-
sitiven Befugnisse des Eigentums (Gebrauch, Verbrauch,
Verdnderung, Belastung, Verdufierung) als auch die nega-
tiven Inhalte des Eigentumsrechtes (Ausschluss Dritter
von der Einwirkung auf die Sache, auch gegeniiber dem
zivilrechtlichen Eigentlimer!) ausiiben kann, begriindet
er wirtschaftliches Eigentum.

Wirtschaftlicher Eigentiimer einer Sache ist somit grund-
sdtzlich derjenige, der auf Dauer - das ist auf die Zeit der
mdglichen Nutzung - die tatsdchliche Herrschaftsmacht
auszuiiben in der Lage und imstande ist, andere von der
Verfligungsgewalt und Nutzung auszuschlief3en.

STB. MAG. JULIAN HOLLEIS

TIPP von Mag. Julian Holleis

ERTRAGSTEUERFREIE
(WEIHNACHTS-)GESCHENKE
| UND FEIERN FUR MITARBEITER

Betriebsveranstaltungen, wie z.B. Weihnachtsfeiern, sind bis zu € 365,00 pro Arbeitnehmer
und Jahr lohnsteuer- und sozialversicherungsfrei.

Geschenke sind innerhalb eines Freibetrages von € 186,00 jdhrlich lohnsteuer- und sozial-
versicherungsfrei. Bargeschenke sind allerdings immer steuerpflichtig.

steuern und trends
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MIT DER NEUEN PAUSCHALIERUNGSVERORDNUNG (LUF-PAUSCHVO), DIE MIT
01.01.2015 IN KRAFT GETRETEN IST, WURDEN DIE GRENZEN FUR DIE LANDWIRT-
SCHAFTLICHE VOLLPAUSCHALIERUNG GEANDERT. ES GIBT NICHT MEHR NUR DIE
EINHEITSWERTGRENZE, SONDERN ES WURDEN NOCH FLACHENGRENZEN SOWIE

VIEHEINHEITENGRENZEN EINGEFUHRT.

Hier ein Uberblick {iber die neuen Grenzen fiir die

Vollpauschalierung:

1. Einheitswertgrenze: < € 75.000,-

2. Flachengrenze: selbstbewirtschaftete, reduzierte
landwirtschaftliche Nutzfliche RLN < 60 ha

3. Vieheinheitengrenze: <120 Vieheinheiten (VE)

Die Umsatzgrenze an zwei aufeinanderfolgenden Jah-
ren von € 400.000,- darf ebenfalls nicht iiberschritten
werden, denn ansonsten wére die Pauschalierungsver-
ordnung grundsétzlich hinfallig.

EINHEITSWERTGRENZE:

Wenn im vorangegangenen Wirtschaftsjahr der Ein-
heitswert der selbstbewirtschafteten Fldche {iber

€ 75.000,- liegt, so ist die Vollpauschalierung nicht mehr
anwendbar. Dies gilt bereits fiir das WJ 2015. Erhéht
sich der EHW aufgrund von Zuk&ufen, Zupachtungen
oder Nutzungsiibernahmen im laufenden Jahr {iber die
€ 75.000,-, so ist ab dem Folgejahr die Vollpauschalie-
rung nicht mehr mdglich. Im Gegenzug gilt auch, wenn
durch Verkdufe, Verpachtungen oder Nutzungsiiberlas-
sungen der EHW unter € 75.000,- sinkt, so ist ab dem
Folgejahr die Vollpauschalierung mdglich.

FLACHENGRENZE:

Von der Fldchengrenze sind nur landwirtschaftlich
genutzte Fldchen betroffen, daher miissen z.B. forst-
wirtschaftliche Fldchen oder Weinbaufldchen nicht
in die Berechnung zur Fldchenermittlung einbezogen
werden. Obstbaulich genutzte Fléchen z&hlen hinge-
gen schon zu den landwirtschaftlichen Fldchen. Da
nicht alle Fldchen die gleiche Ertragsfdhigkeit haben,
werden solche mit eingeschrénkter Ertragskraft auch
nur in einem reduziertem Ausmaf beriicksichtigt.
Daher wird die mafigebliche Fldche auch ,,reduzierte
landwirtschaftliche Nutzfliche“ (RLN) genannt. Alp-
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flachen und Bergm&hder sind mit einem Fiinftel der

Flache zu beriicksichtigen, Hutweiden und Streuwie-
sen mit einem Drittel der tatsdchlichen Fldche. Insge-
samt darf die RLN 60 ha nicht {iberschreiten, ansons-
ten ist die Vollpauschalierung nicht mehr anwendbar.

VIEHEINHEITENGRENZE:

Wenn die Grenze von 120 VE nachhaltig iberschritten
wird, so ist ab dem Folgejahr die Vollpauschalierung
nicht mehr anwendbar. Die VE werden nach dem
Vieheinheitenschliissel gem. § 30 Abs. 7 BewG ermit-
telt, wobei fiir die Berechnung der mafigeblichen VE
die Jahresproduktion bzw. der Bestand als Grundlage
heranzuziehen ist.

Zur Feststellung der Jahresproduktion wird die durch-
schnittliche Produktion der letzten 3 Jahre herangezo-
gen. Die Jahresproduktion umfasst die Summe der im
Jahr erzeugten Tiere, bei Masttieren z#hlt die Summe
der verkauften sowie fiir den Privatgebrauch ver-
wendeten Tiere. Ebenso wird fiir den Jahresbestand
der durchschnittliche Bestand der letzten 3 Jahre als
Grundlage verwendet.

Wenn man glaubhaft machen kann, dass die VE-
Grenze nur voriibergehend iiberschritten wurde, kann
man auf Antrag die Vollpauschalierung beibehalten.

Es zdhlen alle Tiere die sich im Eigentum des Steuer-
pflichtigen befinden, sowie jene die ihm zur Nutzung
{iberlassen wurden. Das bedeutet, dass auch Pensi-
onstiere oder Tiere fiir die die Lohnmast iibernommen
wurde fiir die VE-Grenze beriicksichtigt werden.

Lediglich Zinsvieh, also Vieh das auf einer Fremdalm
gegen Entgelt gealpt wird, zdhlt bei der Zurechnung

zum Eigentlimer nicht zum Almbewirtschafter.

MANUELA RAINER

Vollpauschalierte Land- und Forstwirte, die den Ge-
winn mittels Vollpauschalierung ermitteln und deren
Umsétze nach § 22 UStG 1994, also ohne Option zur
Regelbesteuerung, besteuert werden betrifft weder die
Registrierkassenpflicht, noch die Einzelaufzeichnungs-
und Belegerteilungspflicht.

Wird umsatzsteuerlich die Regelbesteuerungsoption
in Anspruch genommen, so miissen auch einkom-
mensteuerlich pauschalierte Land- und Forstwirte die
Umsitze einzeln aufzeichnen und einen Beleg erteilen.

Wird der Gewinn mittels Teilpauschalierung ermittelt,
besteht jedenfalls Einzelaufzeichnungs-, Beleger-
teilungs- und Registrierkassenpflicht. Nur wenn die
Gesamtumsitze unter € 15.000,- und die Barumsétze
unter € 7.500,- liegen besteht auch fiir diese Einkiinfte
keine Registrierkassenpflicht.

Das heift, dass alle Landwirte, die teilpauschalierte
Einkiinfte im Rahmen des Nebenerwerbes erzielen
moglicherweise von der Registrierkassenpflicht
betroffen sind. Dies betrifft vor allem die Zimmerver-

mietung, Almausschank, Einkiinfte aus Be- und Verar-
beitung, Direktvermarktung und auch die betriebliche
Nachbarschaftshilfe sowie Maschinendienstleistun-
gen, sofern die Umsétze bar getdtigt werden.

Zur Ermittlung der Umsatzgrenze von € 15.000,- ist es zulds-
sig, den 1,5fachen EHW als Anteil fiir die vollpauschalierten
Umsétze heranzuziehen. Zusdtzlich miissen noch sémtliche
Umsitze aus dem Nebenerwerb dazugezdhlt werden. Bleibt
man unter den € 15.000,- so besteht keine Registrierkassen-
pflicht. Uberschreitet man jedoch die Umsatzgrenze ist zu
kontrollieren, ob auch die Barumsétze den Betrag von

€ 7.500,- liberschreiten. Hier z&hlen nur die Barumsétze aus
dem Nebenerwerb. Wenn dieser nicht {iberschritten wird,
besteht auch in diesem Fall keine Registrierkassenpflicht.
Es miissen also beide Grenzen {iberschritten werden.

Eine Einzelaufzeichnungs- und Belegerteilungspflicht
bei Bargeschiften besteht fiir die Einkiinfte aus Neben-

erwerb aber auf jeden Fall.

MANUELA RAINER

TIPP von Bettina Wechselberger

ERWERB VON GERINGWERTIGEN
WIRTSCHAFTSGUTERN BZW.

HALBJAHRESABSCHREIBUNG

Wirtschaftsgliter, deren Anschaffungskosten bis € 400,00 betragen, kénnen steuerlich im
Jahr der Anschaffung voll abgeschrieben werden. Eine Absetzung fiir Abnutzung (AfA) kann
erst ab Inbetriebnahme des jeweiligen Wirtschaftsgutes geltend gemacht werden.

Erfolgt die Inbetriebnahme des neu angeschafften Wirtschaftsgutes noch kurzfristig bis zum
31.12.2015 und liegen die Anschaffungskosten {iber € 400,00, steht eine Halbjahres-AfA zu.
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